   经济学系《新制度经济学概论》课程教学大纲

一、课程基本信息

课程名称：新制度经济学概论                  课程代码：ZX1031
课程类别：专业选修课程                        学分：2
学时：36（理论学时：32；实验实践学时：4）
面向对象：经济管理类专业
先修课程：微观经济学、宏观经济学
二、课程教学目的与要求
本课程是面向经济管理类专业开设的专业选修课，主要讲授交易费用理论、产权理论、契约理论、企业理论、制度变迁理论等制度经济学方面的基础知识。本课程是经济管理类专业理论体系的重要组成部分，通过这门学科的学习，不仅有助于加深对现实经济问题和制度问题的理解，也有利于经济学思维方式的形成。
通过本课程的学习，要求学生能够具备以下知识与技能：
1.掌握新制度经济学的基本概念、基本原理及整体的理论框架；
2.把握新制度经济学的基本分析方法，如均衡分析法、边际分析法、案例分析法等；
3.能用所学的基本原理，解释、分析现实经济中的各种制度现象与政府政策，并具备初步的解决问题的能力。
三、课程考核要求
1.考试目的与要求：考察学生对新制度经济学基本概念、基本原理的掌握程度、对课程知识理论体系的了解情况；重点考核学生运用基本经济理论来分析与解决经济中实际问题的综合能力；采取多元化的考核形式，全面考察学生的学习过程与学校效果。
2.考核形式：包括两部分，一部分是过程考核，包括考勤、作业、课堂表现等；另一部分是期末考试，采取闭卷形式。
3.成绩评定：采取百分制进行核算，其中过程考核占30%，期末卷面考试占70%。
四、课程教学基本内容、学时分配和教学环节安排

《新制度经济学概论》学时分配
内容                                理论学时      实验（实践）学时

第一章 引论                             2            

第二章 交易费用理论                     4              2

第三章 科斯定理                         2
第四章 产权理论                         4

第五章 契约理论                         4
第六章 企业理论                         4

第七章 制度基本理论                     4
第八章 制度变迁的动因理论               4

第九章 制度变迁的过程理论               2             2

第十章 制度变迁的影响理论               2  

合计                                    32            4

第一章  引论
教学目的与要求：了解新制度经济学产生的背景、基本任务以及研究对象；熟悉新制度经济学的主要内容；辩证看待新制度经济学，并正确把握学习的方法。
教学重点：新制度经济学的基本任务、研究对象
教学难点：新制度经济学的前提假设
第一节  新制度经济学的产生和发展
（一）新制度经济学的产生
（二）新制度经济学的发展
（三）新制度经济学产生和发展的背景
第二节  新制度经济学的研究对象、方法和基本假设
（一）新制度经济学的研究对象

（二）新制度经济学的研究方法
（三）新制度经济学关于人的行为的基本假设
第三节  新制度经济学的学术地位、框架内容及学习意义
（一）新制度经济学的学术地位
（二）新制度经济学的框架和主要内容

（三）学习新制度经济学的意义

第二章  交易费用理论
教学目的与要求：掌握交易费用概念的内涵及外延，影响交易费用大小的因素，了解交易费用概念的提出过程、交易费用的性质以及交易费用的测量。
教学重点：交易费用的内涵及外延
教学难点：交易费用的测量
第一节  交易费用的“发现”及主要意义
（一）科斯以前的交易理论
    （二）科斯对交易费用的“发现”

（三）交易费用范畴的重要意义

第二节  交易费用的内涵及外延
（一）交易费用的内涵
（二）交易费用的外延    
第三节  交易费用的决定因素与性质
    （一）交易费用的决定因素
    （二）交易费用的性质
第四节  交易费用的测量
（一）交易费用测量的困难
（二）交易费用的直接测量：一些进展

（三）交易费用的间接测量：新的方向

第三章  科斯定理
教学目的与要求：了解外部性的慨念以及科斯定理产生的背景，掌握科斯定理的含义及其对新制度经济学的影响。
教学重点：科斯第一、第二、第三定理
教学难点：科斯定理受到的批评
第一节  外部性及其解决思路
（一）外部性及其后果
（二）解决外部性的传统思路及其评价
    （三）科斯解决外部性的新思路

第二节  科斯定理的构成与证明
（一）科斯第一定理
（二）科斯第二定理

（三）科斯第三定理

第三节  科斯定理受到的批评及评价
（一）科斯定理与谈判力量

（二）科斯定理与财富分配

（三）科斯定理与谈判环境及谈判当事人

第四节  科斯定理的意义
    （一）理论意义
（二）实践意义

（三）方法论意义

第四章  产权理论
教学目的与要求：理解产权的含义构成与类型，了解产权的起源、界定、保护以及产权理论在新制度经济学理论体系中的地位。
教学重点：产权的含义、构成、界定
教学难点：产权的多样性及其效率
第一节  产权的含义、构成与类型
（一）产权的含义
（二）产权的构成
（三）产权的类型
第二节  产权的属性与功能
（一）产权的属性

（二）产权的功能

第三节  产权的起源、界定与保护
（一）产权的起源
（二）产权的界定
（三）产权的保护
第四节  产权安排的多样性及其效率
（一）产权安排的多样性及其原因

（二）不同产权安排的效率比较

（三）共有产权的效率损失：公地悲剧

（四）公共物品的政府提供与私人提供

第五章  契约理论
教学目的与要求：理解契约的含义、类型及理论构成，了解交易费用与契约选择的关系以及契约理论中的委托代理问题、不完全契约理论等具体的契约理论分支。
教学重点：契约的类型及理论构成，交易费用与契约选择
教学难点：委托代理问题与激励契约设计
第一节  契约的含义、类型及理论构成
（一）契约的含义
（二）契约的内容

（三）契约的类型

（四）契约存在的理由及理论构成

第二节  交易费用与契约选择
   （一）张五常的交易费用与契约选择理论

   （二）威廉姆森的交易费用与契约选择理论

第三节  委托代理问题与激励契约设计
（一）委托代理关系与代理问题

（二）道德风险与激励契约设计

（三）逆向选择与激励契约设计

（四）对委托代理激励契约设计理论的评价

第四节  不完全契约与“敲竹杠”问题
（一）完全契约及其假设前提
（二）不完全契约的原因及其两种不完全契约理论的认识分歧

（三）与不完全契约密切相关的问题——“敲竹杠”

第六章  企业理论
教学目的与要求：理解企业的性质及企业的边界理论，了解企业的产权结构及最优产权结构的选择。
教学重点：企业的产权结构

教学难点：剩余索取权及剩余控制权
第一节  企业的性质
（一）科斯的企业性质观

（二）阿尔钦和德姆塞茨的企业性质观

（三）张五常的企业性质观

（四）威廉姆森的企业性质观

（五）总结与评价

第二节  企业的边界
    （一）科斯的企业边界理论

    （二）张五常的企业边界理论

    （三）威廉姆森的企业边界理论

    （四）总结与评价

第三节  企业的产权结构
     （一）新古典企业理论对企业产权结构的忽视

     （二）包含企业产权结构的生产函数

     （三）团队生产与企业产权结构的重要性

     （四）不同类型企业产权结构的具体分析

第四节  企业的最优所有权结构选择
 （一）新产权学派对企业所有权的新界定
     （二）企业的最优所有权结构选择：哈特的理论

     （三）企业的最优所有权结构选择：非人力资本还是人力资本

第七章  制度理论
教学目的与要求：熟悉制度的含义、类型与特征及其功能，了解制度的形成途径及制度效率的衡量。
教学重点：制度的含义及特征、制度自发演进的博弈论解释
教学难点：制度效率的标准及其测度
第一节  制度的含义、特征与类型
（一）制度的含义

（二）制度的特征

（三）制度的类型

第二节  制度的形成
（一）制度形成的途径
（二）制度自发演进的博弈论解释

（三）制度设计对制度形成的重要意义

第三节  制度的功能
（一）新制度经济学家对制度功能的揭示
（二）我国学者对制度功能的层次与实现的论述及评价

（三）制度的核心功能及其实现的进一步讨论

第四节  制度的效率
（一）制度效率的含义
（二）制度效率的决定

（三）制度效率递减规律

（四）制度效率的标准及其测度

第八章  制度变迁的动因理论
教学目的与要求：熟悉制度变迁的供求分析框架以及制度变迁的需求、制度变迁的供给及制度的均衡和非均衡概念，了解影响制度变迁需求、供给以及均衡的因素。
教学重点：制度变迁的需求与供给
教学难点：制度的均衡与非均衡
第一节  制度变迁的供求分析
（一）制度变迁供求分析的形成
    （二）制度变迁供求分析的框架
第二节  制度变迁的需求
（一）制度变迁需求的界定

（二）制度变迁需求的形成

（三）制度变迁需求的影响因素

第三节  制度变迁的供给
（一）制度变迁供给的界定
（二）制度变迁供给的主体及其关系

（三）制度变迁供给的成本与收益

（四）制度变迁供给的影响因素

第四节  制度均衡与非均衡
（一）制度的均衡
（二）制度的非均衡及其类型

第九章  制度变迁的过程与方式理论
教学目的与要求：把握制度变迁的分类、过程及主要现象，了解制度变迁的方式以及国家、意识形态对制度变迁的影响。
教学重点：制度变迁的方式以及制度变迁的过程
教学难点：意识形态与国家对制度变迁的影响
第一节  制度变迁：基于目标实现途径的分类
（一）提高生产效率的制度变迁
（二）重新分配收入的制度变迁

（三）重新配置经济机会的制度变迁

（四）重新分配经济优势的制度变迁

第二节  制度变迁的过程及主要现象
（一）制度变迁的一般过程
（二）制度变迁过程中的主要现象
第三节  制度变迁的方式及其搭配使用
（一）单项（局部）制度变迁与整体制度变迁
（二）渐进式制度变迁与突进式制度变迁

（三）诱致性制度变迁与强制性制度变迁

（四）制度变迁方式的相机组合模式

第四节  国家、意识形态与制度变迁
（一）国家与制度变迁
（二）意识形态与制度变迁

（三）组织、学习与制度变迁

第十章  制度变迁的影响理论
教学目的与要求：熟悉经济增长的制度决定论，了解制度变迁决定经济增长的途径及相关制度，了解新经济史以及制度创新与技术创新的关系。
教学重点：制度变迁决定经济增长的途径及相关制度
教学难点：新经济史
第一节  经济增长的制度决定论
（一）诺思之前的经济增长决定论
（二）诺思之前经济增长决定论的不足

（三）制度变迁与经济增长：发展经济学家的研究

（四）诺思的“制度决定论”的提出

第二节  制度变迁决定经济增长的途径及相关制度
（一）制度变迁决定经济增长的途径
（二）决定经济增长的根本性制度

（三）历史上决定经济增长的根本性制度缺乏的原因

第三节  制度变迁与经济增长：经济史新解
（一）第一次经济革命的原因

（二）为什么现代经济增长最早出现在英国和荷兰

（三）李约瑟之谜：工业革命为什么没有发源于中国

（四）发展中国家贫穷落后原因的重新认识
第四节  制度变迁与经济增长：制度计量与实证研究
（一）制度变迁的计量
（二）制度变迁与经济增长的相关性：国外学者的研究

（三）中国的制度变迁与经济增长相关性的实证研究

第五节  制度创新与技术创新
（一）技术创新与制度创新关系上的既有观点

（二）技术创新与制度创新关系上的“制度决定论”

（三）对技术创新与制度创新关系上各种观点的评价

五、课程学习指导与修读建议
    本课程的理论性较强，学生在学习中要重点把握每一个主题的经济学思想，在此基础上，应加强阅读，构建起新制度经济学的框架体系，培养良好的经济学思维习惯，并熟悉新制度经济学常用的几种表述语言（如成本收益分析、边际分析等）；另外，关注经济时事热点、参与社会实践、培养思考的习惯也是提升理解、分析与应用能力的重要途径。
6、 推荐教材与阅读书目

（1） 推荐教材：

《新制度经济学教程》，袁庆明著，中国发展出版社，2014年。

（2） 阅读书目：

1.《财产权利与制度变迁：产权学派与新制度学派译文集》, 科斯等著，三联书店&上海人民出版社，1994年；
2.《制度经济学：社会秩序与公共政策》，柯武刚、史漫飞著，商务出版社，2000年；
3.《新制度经济学》，埃格特森著，商务印书馆，1996年；
4.《国家兴衰探源：经济增长、滞胀与社会僵化》，奥尔森著，吕应中等译校，商务印书馆，1993年； 

5.《同意的计算：立宪民主的逻辑基础》，布坎南、塔洛克著，陈光金译，中国社会科学出版社，2000年；
6.《经济史上的结构与变迁》，诺斯著，历以平译，商务印书馆，1992年； 

7.《制度、制度变迁与经济绩效》，诺斯著，刘守英译，上海三联书店，1994年； 

8.《西方世界的兴起》，诺斯、托马斯著，华夏出版社，1999年； 

9.《产权经济学：一种关于比较体制的理论》，平乔维奇著，蒋琳琦译，张军校，经济科学出版社，1999年；
10.《产权的经济分析》，巴泽尔著，上海三联出版社，1997年；
11.《国民财富的性质和原因的研究》，斯密，亚当著，商务印书馆，1974年。
12张五常：《经济解释：张五常经济论文选》，易宪容等译，朱泱校，北京：商务印书馆。

13.张五常：《卖橘者言》，四川人民出版社1988年版。

14.奥斯特洛姆，埃莉诺：《公共事物的治理之道》，余迅达、陈旭东译，上海三联书店2000年版。

15.陈郁编：《企业制度和市场组织》，上海三联出版社1996年版。
16张维迎：《企业的企业家－契约理论》，上海三联1995年版。
17.周其仁：〈产权与制度变迁〉，中国社会科学文献出版社2002年版。

18.卢现祥：《新制度经济学》，中国发展出版社1996年版

19.张宇燕：《经济发展与制度选择》，中国人民大学出版社

20.林毅夫：《制度、技术与中国农业发展》，上海：上海三联书店1994年版。 
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